
Familiarizarse con las diferencias entre ISO 37001:2016 e ISO 37001:2025

¿Por qué debería asistir?
Publicada en febrero de 2025, la segunda edición de ISO 37001 mantiene la misma estructura y los requisitos fundamentales 
que la versión de 2016, garantizando la continuidad del marco para establecer un SGAS eficaz. Sin embargo, la norma se ha 
sometido a una revisión técnica para incorporar actualizaciones y mejoras clave, incluida la integración de la Enmienda ISO 
37001:2016/Amd 1:2024.

Este curso de capacitación proporciona una visión general completa de los principales cambios de ISO 37001:2025. Incluye 
la introducción de apartados sobre el cambio climático, destacando la creciente importancia de la sostenibilidad para 
fomentar una sólida cultura de cumplimiento. También aborda los cambios relativos a los conflictos de intereses y al rol y las 
responsabilidades de la función antisoborno. Además, el curso destaca la armonización de la redacción de ISO 37001 con otras 
normas ISO, garantizando una integración más fluida del SGAS con otros sistemas de gestión.

Al completar la capacitación, podrá presentarse al examen. Si aprueba el examen, podrá solicitar la credencial PECB Certified 
ISO 37001:2025 Transition. Este certificado reconocido internacionalmente demuestra que posee los conocimientos y las 
capacidades profesionales para actualizar un SGAS de acuerdo con los requisitos más recientes de ISO 37001:2025.

PECB Certified ISO 37001:2025
Transition
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¿Quién debería asistir?
Este curso de capacitación está destinado a:

	h Personas que buscan mantenerse al día con los requisitos de ISO 37001 para un SGAS.
	h Personas que buscan comprender las diferencias entre los requisitos de ISO 37001:2016 e ISO 37001:2025.
	h Personas responsables de la transición de un SGAS de ISO 37001:2016 a ISO 37001:2025.
	h Gerentes, instructores y consultores que participan en el mantenimiento de un SGAS.
	h Profesionales que desean actualizar sus certificados de ISO 37001.

Programa del curso Duración: 2 días

Día 1 Introducción a ISO 37001:2025 y su comparación con ISO 37001:2016

Día 2 Comparación cláusula por cláusula entre ISO 37001:2025 e ISO 37001:2016 
y examen de certificación
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Objetivos de aprendizaje
Al final de este curso de capacitación, los participantes podrán:

	h 	Explicar las diferencias entre ISO 37001:2025 e ISO 37001:2016.
	h Interpretar los nuevos conceptos, requisitos y recomendaciones de ISO 37001:2025.
	h Planificar e implementar los cambios necesarios en un SGAS existente para asegurar la conformidad con los requisitos 

de ISO 37001:2025.

Examen Duración: 3 horas

El examen «PECB Certified ISO 37001:2025 Transition» cumple plenamente los requisitos del Programa de Exámenes y 
Certificación (ECP, siglas en inglés) de PECB. El examen cubre los siguientes dominios de competencia:

Dominio 1 Diferencias entre las cláusulas principales de ISO 37001:2025 e ISO 37001:2016. 

Dominio 2 Comprensión, planificación e implementación de los cambios de ISO 37001:2025

Para obtener información específica sobre el tipo de examen, los idiomas disponibles y otros detalles, visite la  Lista de 
Exámenes de PECB y las Reglas y Políticas de Examen.
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https://help.pecb.com/index.php/list-of-pecb-exams/
https://help.pecb.com/index.php/list-of-pecb-exams/
https://pecb.com/es/examination-rules-and-policies


Certificación
Tras aprobar el examen, puede solicitar la credencial PECB Certified ISO 37001:2025 Transition
Los requisitos de certificación para PECB Certified ISO 37001:2025 Transition son:

Credencial Examen Experiencia 
profesional

Auditoría/evaluación 
de sistemas de gestión 
y experiencia en 
proyectos de SGAS

Otros requisitos

PECB Certified ISO 
37001:2025 Transition

Examen PECB Certified 
ISO 37001:2025 
Transition

Ninguna Experiencia en auditoría/
evaluación de sistemas de 
gestión: Ninguna
Experiencia en proyectos de 
SGAS: Ninguna

Firmar el Código de 
Ética de PECB

Información general
	h Las tarifas de certificación y de examen están incluidas en el precio del curso de capacitación.
	h Los participantes recibirán el material del curso de capacitación, que contiene más de 120 páginas de información explicativa y 

pruebas.
	h Se emitirá a los participantes que hayan asistido al curso de capacitación una atestación de finalización del curso equivalente a 

14 créditos de DPC (Desarrollo Profesional Continuo).
	h Los candidatos que han tomado el curso de capacitación pero que reprobaron el examen, son elegibles para repetir el examen 

de forma gratuita dentro de un período de 12 meses a partir de la fecha inicial del examen.

Para más información no dude en contactarnos a través de support@pecb.com o visite la página www.pecb.com
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