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Erwerben Sie die notwendigen Kompetenzen, um Organisationen bei der
Einrichtung, Implementierung, dem Betrieb, der Aufrechterhaltung und der kontinui-
erlichen Verbesserung eines ABMS auf der Grundlage der ISO 37001 anzuleiten und
zu

unterstutzen.

Warum sollten Sie teilnehmen?

Die Vorteile der Einfiihrung eines Anti-Korruptions-Managementsystems (ABMS) auf der Grundlage von ISO 37001 sind
vielfaltig: Unterstiitzung der Organisation bei der Vermeidung oder Minderung der Kosten, Risiken und Schaden der Beteiligung
an Bestechungen, Forderung von Vertrauen und Zuversicht, Forderung der Sorgfaltspflicht und ethisch einwandfreier
Geschaftsbeziehungen usw. Um solche Vorteile fiir Ihre Organisation zu erzielen, miissen Sie mit dem Wissen und den Fahigkeiten
ausgestattet sein, die fiir die Einrichtung, Implementierung, Verwaltung, Wartung und kontinuierliche Verbesserung eines ABMS
erforderlich sind. Dafiir ist der PECB ISO 37001 Lead Implementer-Trainingskurse der richtige Ort. Der Trainingskurse zielt
darauf ab, ein vertieftes Verstandnis der Anforderungen von ISO 37001 sowie der besten Praktiken und Anséatze zu vermitteln,
die fir die Implementierung und anschlieBende Aufrechterhaltung des Managementsystems verwendet werden.

Durch den Besuch des Trainingskursees konnen Sie Organisationen bei der Einhaltung von Antibestechungsgesetzen
unterstiitzen und Kontrollen innerhalb der Organisation einrichten, die proaktiv zur Bekdmpfung von Bestechung beitragen und
zur Schaffung einer Kultur der Integritat, Transparenz, Offenheit und Compliance beitragen.

Nach dem Besuch des Trainingskursees konnen Sie die Priifung ablegen. Wenn Sie die Priifung bestanden haben, konnen
Sie die Zertifizierung "PECB Certified 1ISO 37001 Lead Implementer" beantragen. Das international anerkannte und von der
IAS akkreditierte "PECB ISO 37001 Lead Implementer"-Zertifikat bestatigt lhre beruflichen Fahigkeiten und Kompetenzen zur
Implementierung eines ABMS in einer Organisation auf der Grundlage der Anforderungen von I1SO 37001.
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https://www.iasonline.org/wp-content/uploads/2017/05/PCB-111.pdf
https://www.iasonline.org/wp-content/uploads/2017/05/PCB-111.pdf

Wer sollte teilnehmen?

» Manager und Berater, die ein griindliches Verstéandnis der Anforderungen von ISO 37001 fir ein Anti-Korruptions-

Managementsystem entwickeln mochten
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Manager und Berater auf der Suche nach einem umfassenden CMS- Implementierungsrahmen

» Manager, die fiir die Anwendung der Sorgfaltspflicht in Bezug auf Bestechungsrisiken verantwortlich sind
» Personen, die durch Unterstiitzung ethischen Verhaltens zur Aufrechterhaltung der organisatorischen Integritat beitragen

wollen
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» Personen, die Anti-Bestechungsberater werden wollen

Kursagenda

Manager und Mitglieder von Governance-, Risikomanagement- und Compliance-Teams

Dauer: 5 -

Tag 1 |Einfihrung in ISO 37001 und die Einfiihrung eines ABMS

» Abschnitt 1: Ziele und Struktur des Trainingkurses >
» Abschnitt 2: Normen und Regelwerke

» Abschnitt 3: Anti-Korruptions-Management-System >
>
Tag 2 | Implementierungsplan eines ABMS
» Abschnitt 7: Analyse des bestehenden Systems >
» Abschnitt 8: Fiihrung und Engagement >

» Abschnitt 9: Anwendungsbereich von ABMS

Tag 3 |Einfiihrung eines ABMS

» Abschnitt 12: Organisationsstruktur zur Bekdampfung »
von Bestechung

» Abschnitt 13: Dokumentiertes >
Informationsmanagement

» Abschnitt 14: Bewusstsein und Ausbildung

A\ 4

Abschnitt 4: Grundlegende Konzepte und Prinzipien
des Anti-Korruptions-Managements

Abschnitt 5: Einleitung der ABMS-Implementierung
Abschnitt 6: Die Organisation und ihr Kontext

Abschnitt 10: Anti-Bestechungspolitik
Abschnitt 11: Einschatzung des Bestechungsrisikos

Abschnitt 15: Kommunikation
Abschnitt 16: Betriebsfiihrung

Abschnitt 17: Uberwachung, Messung, Analyse und
Auswertung

Tag 4 | Kontinuierliche Verbesserung des ABMS und Vorbereitung auf das Zertifizierungsaudit
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Abschnitt 18: Interne Revision >
» Abschnitt 19: Managementpriifung

> Abschnitt 20: Behandlung von Nichtkonformitaten >
» Abschnitt 21: Kontinuierliche Verbesserung

Tag 5 | Zertifizierungspriifung

Abschnitt 22: Vorbereitung auf das
Zertifizierungsaudit

Abschnitt 23: Abschluss des Trainingkurses
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Lernziele

Am Ende dieses Kurses sind die Teilnehmer in der Lage:

» die grundlegenden Konzepte und Prinzipien eines Anti-Bestechungs-Managementsystems (ABMS) auf der Basis von 1SO
37001 zu erklaren

» die Anforderungen der ISO 37001 fiir ein ABMS aus der Perspektive eines Implementierers zu interpretieren

> Initiilerung und Planung der Implementierung eines ABMS auf der Grundlage von ISO 37001 unter Verwendung der IMS2-
Methodik der PECB und anderer bewahrter Verfahren

» Unterstiitzung einer Organisation beim Betrieb, der Aufrechterhaltung und der kontinuierlichen Verbesserung eines ABMS
auf der Grundlage von ISO 37001

» Vorbereitung einer Organisation auf ein Zertifizierungsaudit durch Dritte

PrUfung Dauer: 3 Stunde

Die Priifung zum PECB-zertifizierten ISO 37001 Lead Implementer erfiillt die Anforderungen des PECB-Priifungs- und
Zertifizierungsprogramms (ECP) vollstandig. Sie deckt die folgenden Kompetenzbereiche ab:

Bereich 1 | Grundlegende Prinzipien und Konzepte eines Anti-Korruptions- Managementsystems

Bereich 2 | Anforderungen an ein Anti-Korruptions-Management-System (ABMS)

Bereich 3 | Planung einer ABMS-Implementierung auf der Grundlage von ISO 37001

Bereich 4 | Implementierung eines ABMS auf der Grundlage von ISO 37001

Bereich5 | Uberwachung und Messung eines ABMS auf der Grundlage von ISO 37001

Bereich 6 | Kontinuierliche Verbesserung eines ABMS auf der Grundlage von ISO 37001

Bereich7 | Vorbereitung auf ein ABMS-Zertifizierungsaudit

Spezifische Informationen (iber die Priifungsart, die verfiigbaren Sprachen und andere Details finden Sie in der Liste der
PECB-Priifungen und in den Priifungsregeln und -richtlinien.
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Zertifizierung

Nach erfolgreichem Abschluss der Priifung kdnnen Sie einen der in der nachstehenden Tabelle aufgefiihrten
Berechtigungsnachweise beantragen. Sie erhalten ein Zertifikat, sobald Sie alle Anforderungen in Bezug auf den gewahlten
Berechtigungsnachweis erfiillen.

Weitere Informationen tber ISO 37001-Zertifizierungen und den PECB-Zertifizierungsprozess finden Sie in den
Zertifizierungsvorschriften und Richtlinien.

Berechtigung- Berufliche ABMS- Sonstige
snachweis Erfahrung Projekterfahrung Anforderungen
PECB-zertifizierter PECB- Keine Keine Unterzeichnung des
vorlaufiger zertifizierte Priifung Verhaltenskodex der
Implementer von ISO zum I1SO 37001 PECB
37001 Lead Implementer oder

gleichwertig
PECB-zertifizierter ISO | PECB- 2 Jahre Projektaktivitéten: Unterzeichnung des
37001-Implementer zertifizierte Priifung (1 im Anti- Korruptions- | insgesamt 200 Stunden | Verhaltenskodex der

zum ISO 37001 Management) PECB

Lead Implementer oder

gleichwertig
PECB-zertifizierter PECB- 5 Jahre Projektaktivitaten: Unterzeichnung des
ISO 37001- zertifizierte Priifung (2 im Anti- Korruptions- | insgesamt 300 Stunden | Verhaltenskodex der
Lead Implementer zum ISO 37001 Management) PECB

Lead Implementer oder

gleichwertig
PECB-zertifizierter PECB- 10 Jahre Projektaktivitaten: Unterzeichnung des
ISO 37001 Senior Lead | zertifizierte Priifung (7 im Anti- Korruptions- | insgesamt 1.000 Verhaltenskodex der
Implementer zum ISO 37001 Management) Stunden PECB

Lead

Implementer

Hinweis: PECB-zertifizierte Personen, die die Berechtigungen Lead Implementer und Lead Auditor besitzen, sind fiir die jeweilige
PECB-Master-Berechtigung qualifiziert, da sie vier zusatzliche Foundation-Priifungen im Zusammenhang mit diesem Programm
abgelegt haben. Ausfiihrlichere Informationen (ber die Foundation-Priifungen und die allgemeinen Anforderungen fiir den Master-
Abschluss finden Sie unter https://pecb.com/en/master-credentials.

Allgemeine Infomation

> Die Zertifizierungsgebiihren sind im Priifungspreis enthalten.
» Es wird Schulungsmaterial von iber 450 Seiten mit Informationen und praktischen Beispielen zur Verfiigung gestellt.

» Ein Anwesenheitsnachweis im Wert von 31 CPD (Continuing Professional Development)- Krediten wird den Teilnehmern, die den
Ausbildungskurs besucht haben, ausgestellt.

> Im Falle eines Nichtbestehens der Priifung kdnnen die Kandidaten die Priifung innerhalb von 12 Monaten nach dem
urspriinglichen Priifungsdatum einmal kostenlos wiederholen.

Fir weitere Informationen, kontaktieren Sie uns bitte unter marketing@pecb.com oder besuchen Sie www.pech.com I


https://pecb.com/de/certification-rules-and-policies

